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ULUSLARARASI YAPTIRIMLAR VE AMBARGOLAR ANA POLITIKASI

Denmar Depoculuk A.$. olarak galigsanlarimiz, misterilerimiz, tedarikgilerimiz ve yUklenicilerimiz ile birlikte, ticari
faaliyetlerimizi, yurlrlUkteki ulusal ve uluslararasi yasal sartlara ve is etigi kodlarimiza uygun olarak, seffaf bir
sekilde yuratmeyi ilke edinmis bulunmaktayiz. Bu amagla;

Operasyonlarimizi ve ticari faaliyetlerimizi gergeklestirdigimiz bolge ve Ulkelerdeki ekonomik yaptirimlara ve
ihracat kontrollerine tam uyum iginde yuritmeyi,

is iligkilerimizi, uluslararasi yaptirimlar ve ambargolar kapsami igerisinde yer almayan (lkeler, sirketler ve
kisilerle surdlrmeyi,

Bu politikanin yirurlikteki ulusal ve uluslararasi gerekli tim mevzuatlarla uyumlu kalmasini ve dogru sekilde
uygulanmasini saglamak i¢in dizenli olarak gézden gecirmeyi,

Calisanlarimizin ve sirket adina hareket eden tiim Gglinci taraflarin yirtrlikteki yasa ve yonetmeliklere ve bu
politikaya uyumunu saglamayi,

Gegerli tim ulusal ve uluslararasi yasal belge saklama gerekliliklerine uymayi ve bir ticaret kontrol
sorusturmasi durumunda yetkili makamlarla igbirligini kolaylastirmayi,

Sirket adina hareket eden Uglncu taraflarin yaptinmlara tabi olup olmadigini belirlemek igin gerekli
prosedurleri uygulamayi,

Bilgi gizliligini korumak igin Bilgi Guivenligi Politikamiz kapsaminda tim makul adimlari atmayi,
Bu politikanin ihlaline sebep olabilecek durumlari belirlemeyi ve gereken dnlemleri almayi,

Calisanlarimiza ve sirket adina hareket eden ilgili tim paydaslarimiza bu politikanin ihlaline yol agabilecek her
tarla faaliyetten kaginmalari ve uyum ile ilgili endiselerini bildirmeleri konusunda bilgilendirmeyi,

Uluslararasi yaptirimlar ve ambargolara yénelik konularla ilgili risk goriimesi, ihlal tespit edilmesi veya endise
duyulmasi halinde bagimsiz wespeakup@wesoda.com iletisim kanali araciligi ile gizli ve gtvenilir bildirimlerin
yapilmasini saglamayi, gelen bildirimleri yasal gereklilik ve etik uygulamalarimiza uygun olarak
degerlendirmeyi ve bu sebeple bildirim yapan kisiye misilleme yapilmasini engellemeyi,

Herhangi bir sirket calisaninin ya da Gglnci bir tarafin bu politikayi ihlal ettiginin tespiti durumunda ilgili
¢alisanin ya da Uglncu tarafin is s6zlesmesinin feshine kadar gidebilecek disiplin uygulamalarini yururlige
koymayi

taahhut ederiz.
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